
Skopos ERP – voorbereiding en selectie 
 

 

Een goede start is het halve werk – ook voor ERP selectie  

 
Een ERP-project is een groot project. Voor iedere organisatie. U doet het weinig, als organisatie 
hopelijk niet vaker dan eens in de tien jaar. Routine hierin is intern weinig voorhanden. Specifieke 
kennis van de ERP-ontwikkelingen, de mogelijkheden en onmogelijkheden, is niet up to date. Ook 
moet het nog eens naast de operatie gebeuren.  
 
ERP selectie kost veel tijd. Om dat ‘lean’ te doen, is het zaak de goede dingen op het goede moment 
te doen. Daarbij is een goed begin essentieel: een goede voorbereiding scheelt tijdens de selectie en 
implementatie, maar ook in de jaren er na.  
 
 Aangezien een ERP-project enige gelijkenis vertoont met een open-hart operatie, is een probleem in 
het ERP-project direct een mogelijke tijdbom voor de hele organisatie. Er zijn bedrijven failliet gegaan 
aan ERP. Ook die hadden een positieve doelstelling voor hun ERP-project.  
 

De Skopos aanpak ɀ standaard elke keer anders 

Skopos zorgt voor een spoorboekje voor uw project en begeleiding voor iedere stap die u wenst. De 
rode draad voor ieder Skopos ERP-project is hieronder geschetst.  
 

 
 

Fasering pakketselectie 

 
Enkele specifieke kenmerken voor de Skopos aanpak zijn: 

- Klantspecifiek. Geen bedrijf is hetzelfde qua kennis, mensen, proces en doelstellingen. Met u 
modelleren wij onze aanpak zodanig dat die optimaal bij u past. 
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- Veel energie in het voortraject, een goed begin ……… Dus met u zorgen we dat we goed zicht 
hebben op strategie en doelstellingen van uw organisatie, die vertaald worden in een 
blauwdruk. Die blauwdruk is een beschrijving van de kritische processen van uw organisatie. 
Dat doen we met u, want uw mensen moeten een veranderingsproces door. Dat is de 
nevendoelstelling van het hele ERP project, of u wilt of niet. Wij zorgen dat uw mensen er 
ook klaar voor zijn.  

- Lean. We optimaliseren en beschrijven alleen de kritische processen gedetailleerd. Als er 
geen longlist nodig is, steken we direct door naar een shortlist. Als een demo in een halve 
dag kan, besteden we geen dag.  

- Communicatie. Dat betekent dat we zo snel mogelijk zorgen voor interactie met de 
leveranciers. Aan antwoorden in een vragenlijst ziet u niet hoe dingen werken, of de 
leverancier uw bedrijf snapt, of er echt kennis en ervaring zit ‘aan de andere kant’.  

- Mensgericht. Uw mensen moeten gaan werken met een nieuw systeem en deels nieuwe 
processen. Die worden ingericht met consultants van de implementatiepartner van het ERP 
systeem. En dat project wordt gestuurd door projectleiders, van u en van de 
implementatiepartner. Allemaal mensen die het met elkaar moeten kunnen vinden, 
vertrouwen hebben, voldoende kennis en ervaring meebrengen. We selecteren dus niet 
alleen een pakket voor u, maar ook en vooral mensen.  

- Compleet. Van voorbereiding tot nazorg kunnen we u met raad en daad terzijde staan, maar 
dat kan in iedere fase anders ingevuld zijn.  

 
Zet uw wensen en mogelijkheden af tegen de aanpak van Skopos om te komen tot UW aanpak! 

Uw ERP project 

U kunt Skopos vragen voor een analyse en het opzetten van een projectplan, tot het mede opstellen 
van de blauwdruk, en wellicht zelfs de projectleiding tijdens de implementatie. Dat betekent dat de 
inzet van Skopos zijde kan variëren van enkele dagen tot vele honderden. Een typisch ERP 
voorbereidings- en selectietraject voor een middelgrote onderneming vraagt 30 tot 40 dagen van 
Skopos zijde. 

Waarom Skopos? 

Skopos is een volstrekt onafhankelijk adviesbureau met ruime ERP-ervaring in diverse branches. 
Zowel op het gebied van project management als ICT hebben onze mensen ruime ervaring. Skopos 
kijkt met een “frisse onafhankelijke blik” van een objectieve buitenstaander naar uw organisatie en 
geeft u handvatten om uw projecten blijvend effectiever uit te voeren. Skopos is pragmatisch en 
duidelijk, hands-on en eerlijk.  
 
Aanvullende gegevens over Skopos kunt u vinden op de site www.skopos.nl of via info@skopos.nl. 

http://www.skopos.nl/
mailto:info@skopos.nl

